
 

    
  

  

 
   

 

 

  

Dein Ticket zum Erfolg: 

Deine VORteile, neben einer bezahlten Mittagspause: 

Gute Erreichbarkeit bis zu 40% 
Homeoffice/Monat 

Weiterbildungs- Corporate Benefits Work-Life-Balance Klimaticket 
Metropolregionmöglichkeiten 

Für diese Position gilt ein Mindestjahresbruttogehalt von EUR 40.714,00 (Vollzeit, ohne 
Anrechnung von Vordienstzeiten). Die tatsächliche Einstufung und Gehaltshöhe werden 
nach Prüfung der Bewerbungsunterlagen und relevanter Vordienstzeiten festgelegt.

JETZT BEWERBEN 

Mitarbeiter:in Marketing & Kommunikation (m/w/d)
in Vollzeit, 40 Wochenstunden
Nächster Halt: Dein Traumjob. Gestalte mit uns die Kommunikation für eine Mobilität, die 
Menschen in Wien, Niederösterreich und dem Burgenland bewegt. Wenn du kreative Ideen 
gerne in die Tat umsetzt, vielfältige Projekte vorantreibst und dabei auch die organisatorischen 
Fäden im Hintergrund zusammenhältst, bist du bei uns genau richtig.

• Entwicklung, Betreuung und Umsetzung von On- und Offline-Kommunikations- und Marketingkampagnen
• Gestaltung und Produktion von Werbemitteln, Drucksorten und Content (Text, Grafik, Video) - 

eigenständig sowie in Zusammenarbeit mit externen Partner:innen
• Betreuung und laufende Weiterentwicklung von Website, Intranet und digitalen Services
• Mitarbeit, Koordination und Leitung von Kommunikationsprojekten
• Übernahme von administrativen und organisatorischen Backoffice-Tätigkeiten
• Koordination und Abstimmung mit internen und externen Partner:innen
• Mitwirkung an der internen Kommunikation und Public Relations

Deine Rolle im öffentlichen Verkehr:

• Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Ausbildung im Bereich Kommunikation, Marketing, PR oder 
Medien bzw. entsprechende Berufserfahrung

• Ausgezeichnete sprachliche Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift, sowie Storytelling-Kompetenz zur 
prägnanten, zielgruppengerechten Aufbereitung komplexer Inhalte

• Fundierte Erfahrung im Umgang mit Adobe InDesign, Photoshop, CMS und Media Production
• Gutes Gespür für Markenführung, Corporate Design und Positionierung
• Hands-on-Mentalität, Eigeninitiative, Organisationstalent sowie ausgeprägte Serviceorientierung
• Teamfähigkeit, Kreativität, Innovationskraft sowie die Fähigkeit, auch bei mehreren parallelen Aufgaben 

den Überblick zu behalten

https://212745.ob.sagedpw.at/programme/onlinebewerbung_detail.php?template=1&objnr=304464
https://www.leading-employers.org/de/certified-companies/verkehrsverbund-ost-region



